
 

 

 
 

Ficha de Puesto: Persona de Apoyo en atención directa 

¿Te apasiona la gestión rigurosa, el trabajo en equipo y la inclusión? 

En Fundació Mira’m buscamos un/a Téc. De apoyo en atención directa para realizar atención directa, 

ampliación de redes, contacto con actores exclusivamente en los municipios afectados por los daños 

ocasionados por la Dana, relacionados en el Anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, 

y dónde interviene Mira’m Fundació.  

Si tienes experiencia en estas funciones, sensibilidad hacia la neurodiversidad y te motiva trabajar 

en una organización innovadora y exigente, 

¡queremos conocerte! 

Sé parte de una entidad que cuida, transforma y construye inclusión cada día. 

Ubicación: Alboraia, Valenciana 

Jornada: Completa (37,5 h/semana), horario partido 

CNO (Código Nacional de Ocupaciones): 2311;2312;222;282 

Número de puestos a contratar: 1 puesto 

Requisitos obligatorios:  

• Formación en el ámbito social: psicología, pedagogía, maestro/a, logopedia, trabajador social 

• Formación específica relacionada con el ámbito del autismo y la discapacidad. Se valorará 

formación en:  

o Calidad de vida.  

o Planificación centrada en la familia.  

o Comunicación y lenguaje.  

o Apoyo conductual positivo.  

• Experiencia en atención directa a personas con autismo con un mínimo de 24 meses. 

• Estar dado de alta como demandante de empleo o mejora en Labora. 

• Carnet de conducir y vehículo propio 

• Experiencia mínima de las funciones descritas con un mínimo de 36 meses. 

Incorporación: 16/03/2026 

Grupo de Cotización: 2  

Tipo de contrato: Temporal 3 meses, asociado a la subvención “PLAN DANA OCUPACIÓN”, EN EL 

MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. EXP: 

2025_PEM_DANA_000089. 

• Convenio: VIII Convenio autonómico de atención a personas con discapacidad. 

• Salario:  27.170,78 € bruto anual 

Envía tu CV a: gestion@fundaciomiram.org 
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